Syndicat Mixte de Gestion de
la Nappe Phréatique de la Crau

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

N° 12/15

Objet de la délibération : Décision modificative N°2 du Budget Principal

L'an deux mille quinze

et le 26 Mai

le Comité Syndical du Syndicat Mixte

de Gestion de la Nappe Phréatique de la Crau
réguliérement convoqué s'est réuni

en nombre prescrit par la loi

sous la présidence de M. Louis MICHEL,

Etaient présents :

» Membres a voix délibérative :

Mme Simone ALOY, M. Alain ARAGNEAU, M. Louis ARLOT, M. Gérard BARTOLI, Mme Maryléne
BONFILLON, M. Vincent BONFILLON, M. Marc DEPAGNE, M. Alain DERVIEUX, Mme Sonia
GRACH, M. Jean GUILLON, Mme Mireille HENRY, M. Daniel HICLI, M. André MANELLI, M.
Louis MICHEL, M. Philippe POMAR, M. Louis TRONC.

» Membres a voix consultative :
M. Jean-Pierre VAN EECKE

» Procurations :
Procuration de M. René RAIMONDI a M. Alain ARAGNEAU

Procuration de M. Olivier MICHEL a Mme Mireille HENRY

Membres a voix délibérative en exercice : 31

Membres 4 voix délibérative présents : 16

Procuration : 2 -

Membres a voix délibérative (présents + procurations) : 18

Secrétaire de séance : Madame Mireille HENRY

Rapporteur : Monsieur Louis MICHEL

Vu I’instruction comptable M14 du 5 avril 2006,

Vu la délibération N°31/14 portant adhésion & I’assurance statutaire négociée par le Centre de Gestion des
Bouches du Rhéne a compter du 1 janvier 2015 pour les agents fonctionnaires,

Vu la délibération n°® 11/15 du 26 mai 2015, sur I’affectation du résultat au Budget Primitif 2015,

Considérant que nous avons regu le dossier d’adhésion le 7 avril de SOFCAP/CNP ASSURANCE
détaillant les garanties couvertes avec le choix d’assurer une partiec ou Dintégralité du salaire ainsi que
charges patronales a hauteur de 60% du traitement indiciaire brut (TIB) et de la nouvelle bonification
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indiciaire (NBI),
N° 12/15

Considérant que la Directrice sera en congé maternité environ 4 mois, et donc donnera lieu 3 un
remboursement de Iintégralité de son salaire et des charges patronales (pour les charges patronales a
hauteur de 60% du TIB + NBI) par I’assurance statutaire,

Il est nécessaire de procéder 4 une modification du budget primitif 2015 pour affecter les résultats suite a
la délibération 11/15, pour ouvrir de nouveaux crédits en recette et en dépense dans chaque section et

¢galement pour intégrer plusieurs modifications nécessaires par désaffectations et réaffectations :

En conséquence, le Président propose au comité la décision modificative suivante :

Section de fonctionnement - recettes :

Chapitre Libéllé BP DM Aprés DM
77 Autrespraduiisecxceptionnels 0€| +17000.00€ | 17000.00 €
(remboursement maternité)
Total recettes de fonctionnement de 1’exercice 321 207.42€ | +17 000.00 € | 338 207.42 €
R 002 Résultats reporté 140 559.12 € | -19769.23 €| 120 789.89 €
Total des recettes de fonctionnement cumulées 461 766.54 € -2769.23 €| 458 997.31 €
Section de fonctionnement - dépenses :
Chapitre/ Libéllé BP DM Aprés DM
Article Lol
023 A Juemens Ascction 3198763€| -476923€| 2721840€ |
d’investissement

011: Charges a Caractéres générales : 248 920.03€ | -192300.09€ | 229 620.63€
6288 Autres services extérieurs 4000.00 € -4 000.06 € 0€
6236 Catalogues et imprimés 7000.00 € -3 800.CO € 3200.00 €
617 Etudes et recherches 172 120.03 £ -12 000.0G € 160 120.03 €
616 Prime d’assurance 7 0011.0C € . +500.0C € 7 500.00 €
67 Charges exceptionnelles : 0€| +4300.00¢€ 4 300.00 €
6718 Autres charges exceptionnelles 0€| 430000€ 4300.00 €
012 Charges de personnel : 160 500.00 € | +17 ¢00.00 € | 177 500.00 €
631 Impéts, Taxes vers assimilés... 10 500.00 € + 500.00 € 11 000.00 €
64111 Rémunération principale FT 34 000.00 € +4000.00 € 38 000.00 €
64118 Autres indemmités FT 13 000.00 € +500.00 € 13 500.00 €
64131 Rémunération 31000.00 € + 10 700.00 € 41700.00 €
64138 Autres Indemnités 14 000.00 € +1300.00 € 15 300.00 €
Total dépenses de fonctionnement cumulées 461 766.54 € | -2769.23€ | 458 997.31€

La section de fonctionnement s’équilibre en recettes et en dépenses aprés modification 4 458 997.31 €.

Section d’investissement - recettes :

Chapitre Libéllé BP DM Aprés DM
vzl Virement deJa seetion de 31987.63€ | -4769.23€ | 27218.40€
fonctionnement
Total des recettes d’investissement de ’exercice 101 146.51 € | -4769.23 €| 96377.28 €
Affectation au compte 1068 0.00€| 19769.23€| 19769.23 €
Total recettes d’investissement cumulées 101 146.51 € | 15000.00 € | 116 146.51 €




N° 12/15
Section d’investissement - dépenses :

Chapitre/Article Libéllé BP DM Aprés DM

20 Immobilisations incorporelles | 48 000.00 € | 1 000.00€ | 49 000.00 €
2031 Frais d’études 47 000.00 € 2000.00 € 49 000.00 €
2033 Frais d’insertion 1 000.00 € -1000.00 € 0€
21 Immobilisations corporelles 10 000.00 € | 14 000.00 € | 24 000.00 €
2158 Autres matériels et outillages 5 000.00 € 14 000.00 € 19 000.00 €
Total dépenses d’investissement cumulées 101 146.51 € | 15 000.00 € | 116 146.51 €

La section d’investissement reste équilibrée en recettes et en dépenses aprés modifications de la section
des recettes a 116 146.51 €

Le budget 2015 apreés modification s’éléve a 575 143.82 €.

LE COMITE
OUI I’exposé de M. le Président,
APRES en avoir délibéré,
A L'UNANIMITE des membres présents,
APPROUVE chapitre par chapitre, la décision modificative N°2 du budget principal exposée ci-dessus,
AUTORISE le Président a signer les piéces nécessaires, '

AINSI fait et délibéré a Istres, les an, mois et jour susdits.

Le Président du Syndicat Mixte de gestion
de la nappe plrégtisue de la Crau,

Conformément a ['article R421-5 du Code de Justice Administrative, le présent acte pourra faire I'objet d'un recours contentieux devant le
tribunal administratif de Marseille dans un délai de deux mois G compter de sa publication.



