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Syndicat Mixte de Gestion de
la Nappe Phréatique de la Crau

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

N° 17/17

Objet de la délibération : Agrément au titre de 'engagement de Service Civique

L'an deux mille dix sept

et le 5 octobre

le Comité Syndical du Syndicat Mixte

de Gestion de la Nappe Phréatique de la Crau
régulierement convoqué s'est réuni

en nombre prescrit par la loi

sous la présidence de Monsieur Louis MICHEL

Etaient présents :

» Membres a voix délibérative :

Mme Martine ARFI, M. Gérard BARTOLI, M. Jean-Michel BOCOGNANO, Mme Maryléne BONFILLON, M. Vincent
BONFILLON, Mme Agnés BRUNET, Mme Aline CIANFARANI, M. Alain DERVIEUX, Mme Mireille HENRY, M. Daniel
HIGLI, M. Louis MICHEL, M. Olivier MICHEL, M. Michel MILLE, Mme Marie-France SOURD, Mme Céline
TRAMONTIN, M. Louis TRONC.

» Membres a voix consultative :

Monsieur Xavier DUFOUR

Membres a voix délibérative en exercice : 31

Membres a voix délibérative présents : 16

Procuration : 0

Membres a voix délibérative (présents +procurations) : 16

Secrétaire de séance : Madame Mireille HENRY

Rapporteur : Monsieur le Président

La Loi du 10 mars 2010, relative au Service Civique a créé deux formes de Service Civique : 'engagement de
Service Civigue et le volontariat de Service Civigue.

L’engagement de Service Civique est la forme principale destinée aux jeunes agés de 16 a 25 ans. Il s’agit d’un
engagement volontaire :

v" D’une durée de 6 a 12 mois auprés d’un organisme & but non lucratif ou une personne morale de
droit public pour accomplir une mission d’intérét général dans un des neufs domaines
prioritaires pour la Nation parmi lesquels I'environnement ;

<

D’au moins 24 heures hebdomadaires ;

v" Donnant lieu au versement d’une indemnité directement par I'Etat au volontaire, et d’un soutien
complémentaire en nature ou en numéraire pris en charge par I'organisme d’accueil :

v OQuvrant droit a un régime complet de protection sociale financé par I'Etat ; I




N°17/17

v" S'inscrivant dans le cadre du code du service national et non pas dans le code du travail

L'objectif de I'engagement de Service Volontaire est a la fois de mobiliser la jeunesse face & 'ampleur des défis
sociaux et environnementaux, et de proposer aux jeunes un nouveau cadre d’engagement gagner en
compétence et prendre le temps de réfléchir a leur propre avenir tant citoyen que professionnel.

C’est dans ce cadre que le SYMCRAU envisage de recruter un jeune en Service Civique durant 6 & 12 mois pour
mener une mission prospective sur le déploiement d’une politique de sensibilisation autour de la préservation
de la ressource en eau souterraine sur le territoire de la Crau.

Afin de mettre en place ces recrutements, il est nécessaire que le SYMCRAU dispose de I'agrément au titre de
I'engagement de Service Civique auprés de la Direction de la Jeunesse, des Sports et de la Cohésion sociale. Cet

agrément est délivré pour deux ans au vu de la nature des missions proposées et de la capacité de la structure 3
assurer I'accompagnement et a prendre en charge des volontaires.

Un tuteur sera désigné au sein de la structure d’accueil. Il sera chargé de préparer et d’accompagner le
volontaire dans la réalisation de ses missions.

VU la Loi n® 2010-241 du 10 mars 2010 instaurant le service civique,
VU le décret n® 2010-485 du 12 mai 2010 et I'instruction ASC-2010-01 du 24 juin 2010 relatifs au service civique,

LE COMITE
OUI I'exposé de M. le Président,
APRES en avoir délibéré,
A L'UNANIMITE des membres présents,
APPROUVE la mise en place le dispositif du service civique au sein du SYMCRAU,

AUTORISE le Président a demander I'agrément nécessaire auprés de la direction départementale
interministérielle chargée de la cohésion sociale,

AUTORISE le Président a signer les contrats d’engagement de service civique avec les volontaires et les
conventions de mise a disposition auprés d’éventuelles personnes morales,

AUTORISE le Président a ouvrir les crédits nécessaires pour le versement d’une prestation en nature ou d’une
indemnité complémentaire de 107.58 euros par mois, pour la prise en charge de frais d’alimentation ou de
transport,

DIT que les crédits correspondants seront inscrits au budget,

AINSI fait et délibéré a Istres, les an, mois et jour susdits.
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Conformément @ I'article R421-5 du Code de Justice Administrative, le prése outra faire I'objet d’un recours contentieux devant le
tribunal administratif de Marseille dans un délai de deux mois G compter de sa publication.



